ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН 
 ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2027 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА  О П А К А


ЧАСТ І. ВЪВЕДЕНИЕ

Общинския годишния план за социалните услуги на Община Опака за 2027 г. е разработен на основание чл. 38, ал. 1 от Закона за социалните услуги (ЗСУ) и глава 3, раздел III от Наредба за планиране на социалните услуги. Той обхваща предвидените дейности по чл. 15 от ЗСУ, насочени към подпомагане на хората в нужда, както и подобряване на социалната инфраструктура и системата за социални грижи. Целта на годишния план е стартиране на процеса по осигуряване на минимален пакет от нови социални услуги на областно и общинско ниво, съгласно Закона за социалните услуги и Националната карта на социалните услуги, чрез трансформиране на съществуващите социални услуги. 
Представлява отворен документ, който може да бъде променян, допълван и усъвършенстван, в отговор на възникнали нови потребности и в съответствие с променящите се условия, нормативна база и икономическа среда. 
Приоритети: 
· Подобряване на условията на живот и повишаване качеството на предоставените услуги за деца и възрастни;
· Предоставяне на социални услуги, помощ и подкрепа на нуждаещите се в тяхната обичайна среда; 
· Ефективно и социално включване, борба с бедността и участие в живота на обществото на всички уязвими групи;  Подобряване на достъпа до социалните услуги за всички нуждаещи се жители на общината /деца, възрастни, хора с увреждания, семейства и други, и предотвратяване на рисковете за социално изключване. 
· Социалните услуги се предоставят при зачитане на човешкото достойнство, личния живот и основните човешки права на потребителите при равнопоставеност на отделните целеви групи; 
· Създаване на условия за социално включване/интегриране на максимален брой хора в неравностойно  положение и уязвимите групи.
 Ключовите приоритетни направления в Годишния план за социалните услуги са определени в съответствие с идентифицираните потребности на рисковите групи, общите цели на социалната политика на общината и необходимостта от решаване на критични социални проблеми на жителите на общината. 
      Принципи и изпълнение на Плана: 
· Толерантност и закрила от дискриминация, признаване на различията като ценност и ресурс за развитие; 
· Зачитане на равнопоставеността на половете при планирането на достъпа до социални услуги; 
· Уважение и признание на достойнството на всеки човек, общност и група; 
· Осигуряване на подкрепа за уязвимите групи в Община Опака; 
· Партньорство и планиране с участие, което осигурява приноса и взаимодействието между всички заинтересовани страни – местни, регионални и държавни институции, ведомства и организации;
· Съответствие с реалните нужди на групите и общностите в риск; 
· Финансова и социална ефективност; 
· Равни възможности за достъп; 
· Публичност и прозрачност.


[bookmark: _Hlk192948213]ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА


	СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА  О П А К А

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	№
	Социална услуга по ЗСУ съгласно Картата, която се предоставя на територията на общината и за която вече е осигурено финансиране от държавния бюджет - по дейности по чл. 12 и чл. 15 от ЗСУ
	Адрес на предоставяне
	Целева група
	Брой лица, за които е осигурена възможност за ползване на социалната услуга
	Промяна на броя на потребителите
	Социалните услуги, чието предоставяне се планира да бъде прекратено 
	Новите социални услуги съгласно Картата
	Начин на предоставяне /самостоятелно или като комплекс от социални услуги/
	Служители за извършване на дейностите по предоставяне на социалните и интегрираните здравно-социални услуги съгласно Картата

	
	
	
	
	
	Увеличаване
	Намаляване
	Считано от:
	Брой потребители
	Размер на финансовите средства за финансирането им
	
	

	




	МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА)

	1
	Мобилна превантивна общностна работа
	гр. Опака; 
ул. “Съедине -
ние“ 
 № 3

	 Всички лица 
	3
	НП
	НП
	НП
	3
	 
Съгласно стандартите за делегирани от държавата дейности 

	 в комплекс от социални услуги
	       0,3

	
Мотиви: Към момента няма обезпечени места от съществуващите социални услуги, в анализа на потребностите на община Опака е идентифицирана необходимост от 3 броя места, с оглед на което община Опака предприема действия по създаване на нова социална услуга, която ще се предоставя в комплекс с услугите по чл. 15 от ЗСУ, като се използва ресурса на вече утвърдените в общността работещи на терен услуги и припознати като помагащи органи.
                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

	

	ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

	1
	Информиране и консултиране
	 

гр. Опака; 
ул. “Съединение“ 
 № 3



	лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат опреде-лена по съот-ветния ред степен на намалена работоспособност и деца с трайни увреждания и пълнолетни лица 
с трайни увреждания с определена чужда помощ, които не получават помощ за грижа в домашна среда по реда на друг закон
	 

4
	 НП
	 НП
	 НП
	 4
	 
Съгласно стандартите за делегирани от държавата дейности 

	 В комплекс от социални услуги
	 0,4

	2
	Информиране и консултиране 
	с. Гърчиново. Община Опака
ул. „Стръмна„ №1
	Възрастни хора в надтрудоспособна възраст без увреждания
	4
	НП
	НП
	НП
	4
	Съгласно стандартите за делегирани от държавата дейности 

	В комплекс от социални услуги
	0,4

	
Мотиви:   : Идентифицирана е необходимост от повишаване броя на ползвателите до достигане на максималния бр. за общината изведен в Националната карта на социалните услуги. За удовлетворяване на потребностите на нуждаещите се от специализирана подкрепа за преодоляване на затрудненията се планира  повишаване на броя, осигурен в съществуващите комплекси – комплекс за целева група възрастни хора в над трудоспособна възраст без увреждания  и в комплекс за целева група лица в над трудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намалена работоспособност и пълнолетни лица с трайни увреждания, с определена чужда помощ, които не получават помощ за грижа в домашна среда по реда на др. закон.


	

	ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

	1
	Застъпничество  и посредничество
	гр. Опака;  ул.
“Съединение“
 № 3

	лица в надтрудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намалена работоспособност и деца с трайни увреждания и пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ, които не получават помощ за грижа в домашна среда по реда на друг закон
	 

8
	НП
	 НП
	 НП
	   8
	 
Съгласно стандартите за делегирани от държавата дейности 

	 в комплекс от социални услуги
	 1,6

	
Мотиви :  Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги
                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

	

	ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ  (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

	1
	Терапия и рехабилитация
	гр. Опака; 
ул. “Съедине-ние“ № 3

	лица в над трудоспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат опре-делена по съответния ред степен на намалена работоспособност и деца с трайни увреждания и пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ, които не получават помощ за грижа в домашна среда по реда на друг закон
	20
	
НП
	НП
	НП
	20
	Съгласно стандартите за делегирани от държавата дейности 

	В комплекс от социални услуги
	         6,0

	
Мотиви: Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги
                                                                                                                                                                                                                                                                                                       /посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

	

	ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

	1
	Обучения за придобиване на умения
	гр. Опака; 
ул. “Съедине - ние“  № 3

	лица в над тру-доспособна възраст в невъзможност за самообслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намале-на работоспособ-ност и деца с трайни увреждания и пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ, които не получават помощ за грижа в домашна среда по реда на друг закон
	

8
	НП
	НП
	НП
	8
	 
Съгласно стандартите за делегирани от държавата дейности 

	 В комплекс от социални услуги
	 1,6

	
Мотиви: :    Планира се създаване на нови социални услуги, от които има потребност и същата е изведена при изготвянето на Анализа на потребности, съгласно Наредбата за планиране на социалните услуги
                                                                                                                                                                                                                                                                                          

	

	

	АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

	1
	Асистентска подкрепа

	гр. Опака; 
ул.“Съедине-ние“ № 3

	лица в надтру-доспособна възраст в невъзможност за само-обслужване, които нямат определена по съответния ред степен на намале-на работоспособ-ност и деца с трайни увреждания и пълнолетни лица с трайни увреждания с определена чужда помощ, които не получават помощ за грижа в домашна среда по реда на друг закон
	 25
	 20
	 НП
	 НП
	45
	Съгласно стандартите за делегирани от държавата дейности утвърдени от АСП за 2027 год. 

	В комплекс от социални услуги
	 

	
Мотиви:  Предвид факта, че по последни данни от преброяването на населението 2021г. демографското състояние на община Опака се характеризира с преобладаващо застаряващо население, отчита се тенденция към намаляване на броя на населението и увеличаване на заболеваемостта. Услугите в домашна среда се затвърждават като най- търсените и най-ефективни за задоволяване в максимална степен потребностите на населението в община Опака, с цел подобряване на качеството на живот. През месец януари 2027 г след приключване на проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Опака“ по Програма „Развитие на човешките ресурси„  потребителите ще останат без услуга. Броя на чакащите в АП непрекъснато нараства. На база горе изложеното община Опака заявява своята потребност от увеличаване на капацитета на социалната услуга „Асистентска подкрепа“ за задоволяване в максимална степен потребностите на населението в община Опака, с цел подобряване на качеството на живот. От икономическа гледа точка увеличаването на капацитета на АП също е от съществено значение. От една страна ще бъде нает допълнителен персонал, което ефективно ще допринесе за намаляване на бедността и социалното изключване сред населението, както и за намаляване на процента на безработните лица на територията на общината. От друга страна, чрез осигуряване на социален асистент, който да полага грижи за лицата в невъзможност да се обслужват, близките и роднините на потребителите могат да се реализират на пазара на труда. Идентифицирана е необходимост от увеличаване броя на потребителите на социалната услуга до 45 бр. за общината, тъй като към настоящия момент услугата е с капацитет от 25 бр. като реално се обслужват 46 бр. потребители от 21 социални асистенти на непълен / 4 часов / работен ден с цел да се обхванат повече потребители , чакащите кандидат-потребители са 50 бр.      
[bookmark: _GoBack]                                                                                                                                                                                                                                                                                                

	

	

	РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ЛИЦА В НАДТРУДОСПОСОБНА ВЪЗРАСТ БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА)

	1
	Резидентна грижа за лица в надтрудоспособ-на възраст без увреждания
	гр. Опака; 
ул. “Съедине -ние“ № 3

	Възрастни хора в над трудоспособна възраст 
	 21
	 НП
	 НП
	 НП
	 21
	Съгласно стандартите за делегирани от държавата дейности 

	В комплекс от социални услуги
	Директор  1 бр.;
Счетоводител  1 бр.;
Социален работник – 0,5 бр.;
Домакин – касиер - 0,5 бр.;
Медицински специалист –  1 бр.;
Санитар – 4 бр.;
Готвач -1 бр.;

	Мотиви:.........................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                               /посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/

	




ЧАСТ III. ДОМОВЕ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ


ЧАСТ IV. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 
15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА

[bookmark: _Hlk193018205]ЧАСТ V. ИНФОРМАЦИЯ ЗА СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ С ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТЕН ПРИНЦИП НА ОБЩИНА  О П А К А , КОИТО ПРОДЪЛЖАВАТ ПРЕЗ 2027 Г.

· Проект “Иновативни здравно-социални услуги в  Община Опака“
[bookmark: _Hlk200464411]Осъществява се по Програма “Развитие на човешките ресурси „ 2021-2027 год. , по процедура BG05SFPR002-2.012 „ Иновативни здравно-социални услуги „, финансирана от Европейския социален фонд плюс“, проект BG05SFPR002-2.012 – 0116-C01-„ Иновативни здравно-социални услуги в община Опака“ , на стойност 206 096,50 лв.- 105 375 , 47евро  Целта на проекта е да се подобри предоставянето на интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда за нуждаещи се самотно живеещи лица  с увреждания и възрастни хора с невъзможност за самообслужване. Проекта  прилага иновативен модел за дистанционен мониторинг на здравословния статус на хора с хронични заболявания и трайни увреждания, както и самотно живеещи възрастни с невъзможност за самообслужване / или най- уязвимите групи от населението/ на базата на съвременни информационни и комуникационни  технологии.
Дейностите които се предоставят по проекта са :
Дейност 1: „Предоставяне на почасови мобилни здравно-социални услуги, супервизия и указания на екипите“ стартират считано от 07.01.2025 година и са за период от 24 месеца;
Дейност 2: „Развитие и предоставяне на иновативни дистанционни услуги – телекеър“-стартират считано от 07.05.2025 година и са за период от 24 месеца.
В изпълнение на дейностите по проекта е осигурена подкрепа в домашна среда  на общо 21 бр. потребители, обслужвани от  11 бр.  домашни помощници. По Дейност 2 услугата - /индивидуално устройство за дистанционно наблюдение и алармиране на промени в състоянието и движението на потребителя, както и за измерване на основни жизнени показатели/ е бъде предоставена на 1 потребител, чрез външен изпълните -„А 1 – България „ ЕАД , избран по ЗОП.

· Операция BG05SFPR003-1.001 „Топъл обяд“ община Опака, 
ПРОГРАМА ЗА ХРАНИ И ОСНОВНО МАТЕРИАЛНО ПОДПОМАГАНЕ 2021 – 2027 г. Община Опака изпълнява програмата „Топъл обяд“ за всички крайно нуждаещи се. Тя се реализира по проект на Оперативна програма „Програма за храни и основно материално подпомагане“ 2021-2027 г., съфинансирана от Европейския социален фонд плюс съгласно сключен договор с Агенция за социално подпомагане № BG05SFPR003-1.001-250-СО3 / 01.05.2023 г. Одобрените представители на целевите групи получават безвъзмездно топъл обяд, включващ супа, основно ястие и хляб всеки работен ден в периода на реализиране на дейностите по проекта. На лежащо болни и лица със затруднение в придвижването храната се доставя до домовете им.
 Целевите групи по проекта са: 1. лица и семейства без доходи или с ниски доходи, възрастни семейства пенсионери и самотно живеещи пенсионери, които имат ниски доходи, не могат да се издържат с тези доходи и имуществото си и не получават подкрепа от близките си;
 2. лица, обект на социално подпомагане, включително и от кръга на лицата по чл. 4, ал. 1 от Наредбата, които са в невъзможност да задоволят основните си жизнени потребности и за тях е установена нужда от ежедневна допълнителна подкрепа; 
 3. лица с ниски доходи, които поради налични увреждания или здравословни ограничения са със затруднено или невъзможно самообслужване, в това число самотни лица с трайни увреждания с ниски лични доходи от пенсия, за които няма подходящ кандидат за асистент по механизма лична помощ; 
4. лица, които поради инцидентни обстоятелства са в затруднена и уязвима ситуация и за тях е установена нужда от този вид подпомагане; 5. скитащи и бездомни лица; 
6. лица от уязвими групи – граждани на трети страни, по смисъла на § 1, т. 17 от допълнителните разпоредби от Закона за убежището и бежанците. 
Капацитетът на проекта е 400 лица, живеещи на територията на община Опака /от всички населени места на територията на Общината/.

ЧАСТ VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ

Заложените в Плана за 2027 г. дейности по чл. 15 от ЗСУ целят Община Опака да продължи предоставянето на качествени социални услуги, за социално включване в общността или домашна среда на деца и възрастни. Основава се на принципите на приемственост, последователност, съгласуваност и партньорство с държавните институции, неправителствения сектор, както и информираност на гражданите от Община Опака за провежданата социална политика
Общинският годишен план за социалните услуги за 2027 г. е изготвен при спазване условията на чл. 62 от Наредбата за планирането на социалните услуги. Настоящият документ е обсъден от Съвета по въпросите на социалните услуги при Община Опака по Протокол №…………………………….
 	Общинският годишен план за социалните услуги за 2027 г. на територията на Община Опака е изготвен при спазване условията на чл. 62 от Наредбата за планирането на социалните услуги. 

Настоящия План за социалните услуги за 2026 г. на територията на община Опака е приет от Общински съвет – Опака с    Решение №  …………………… по Протокол № ………………………
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